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Die Verkehrsbetriebe Biel bringen 
täglich rund 48 000 Fahrgäste 
sicher und zuverlässig an ihr 
gewünschtes Reiseziel. 250 Mit-
arbeitende stellen ein attraktives 
Angebot im öffentlichen Nahver-
kehr der Bieler Umgebung sicher. 
Unsere Fahrzeugflotte besteht aus 
rund 60 Fahrzeugen, wovon heute 
ca. 45 % Elektrofahrzeuge sind; bis 
2030 wird der e-Park massiv 
ausgebaut.

Das können Sie bewegen
	 Sie planen den Unterhalt, die Reparatur und 
die allgemeine Verfügbarkeit der Fahrzeuge. 
Dank Ihrer Planungs- und Organisations-
fähigkeit meistern Sie gekonnt die Res-
sourcenplanung für Werkstatt und Bereit-
stellung, stets unter Berücksichtigung des 
AZGs.

	 An den Fahrzeugen nehmen Sie die Analyse 
von Störungen, Wartungen und Reparaturen 
vor und koordinieren die aus den Diagnosen 
resultierenden Arbeiten.

	 Mit Ihrem Wissen und den Erkenntnissen 
aus Analysen und Auswertungen erstellen 
Sie die präventiven Wartungspläne für die 
Fahrzeuge fürs ganze Jahr.

	 Ausserdem sind Sie das Bindeglied zu den 
Vorgesetzten in der Technik für die Ko-
ordination der Pikett- und Ferienplanung 
sowie für die Disposition und Umsetzung von 
Arbeiten von Drittfirmen in und an den Fahr-
zeugen.

	 Die Unterstützung bei Wartungs- und Rei-
nigungsdokumentation sowie das Erstellen 
von Qualitätsstandards für Werkstatt und 
Fahrzeugbereitstellung runden Ihr Tätig-
keitsprofil ab.

Das bringen Sie mit
	 Sie verfügen über einen Abschluss als Auto-
mobilmechatroniker:in sowie eine Weiter-
bildung Richtung Automobildiagnostiker:in 
oder Werkstattkoordinator/in.

	 Ihre vielseitige Erfahrung in der Automobil-
branche sowie Werkstatt im Bereich Ana-
lyse und Diagnostik erleichtern Ihnen die 
tägliche Arbeit.

	 Hohe Analyse- und Problemlösungskompe-
tenzen zeichnen Sie aus.

	 Optimal ist zudem Erfahrung in LKW- oder 
Busbereich und erste Erfahrungen mit 
Elektrofahrzeugen. 

Ihre Arbeitsbedingungen
Wir bieten eine spannende, abwechslungs-
reiche Tätigkeit in einem zukunftsorientierten 
Team. Verbindend, verlässlich und aktiv sind 
VB-Werte die uns wichtig sind. Die Anstellungs-
bedingungen richten sich nach der Stadt Biel.
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